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{Noviembre 18 de 2019}
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DESPACHO ALCALDE
-, DECRETO Eﬁln:MsBaa{.\
construimos paz

TRD: 2019-100.4.197

“POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA LA NATURALEZA JURIDICA DE UNOS EMPLEQS DE LA
PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira — Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

en especial el articulo 315 numeral 7° de la Constitucion Politica, y

Que el articulo 5° de la Ley 909 de 2004 "Por la cual se expiden normas que regulan el empleo plblico, la

CONSIDERANDO

carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones’, establece textualmente:

“ARTICULO 5. Clasificacion de los empleos.Los empleos de los organismos y
entidades regulados por la presente ley son de carrera administrativa, con excepcion de:

1.

Los de eleccién popular, los de periodo fijo, conforme a la Constitucion Politica y la ley,
fos de frabajadores oficiales y aquellos cuyas funciones deban ser ejercidas en las
comunidades indigena§ conforme con su legisfacion.

Los de libre nombramiento y remocion que correspondan a uno de los siguientes
criferios:

a) Los de direccion, conduccion y orientacion institucionales, cuyo ejercicio implica la
adopcion de politicas o directrices asi:

b} Los empleos cuyo‘ gjercicio implica especial confianza, que tengan asignadas
funciones de asesoria institucional, asistenciales o de apoyo, que estén al servicio
directo e inmediato de los siguientes funcionarios, siempre y cuando tales empleos
Se encuentren adscritos a sus respectivos despachos asi:

En la Administracién Central y érganos de Control del Nivel Territorial:

¢) Los empleos cuyo ejercicio implica la administracion y el manejo directo de bienes,
dineros y/o valores del Estado,

d) Los empleos que no pertenezcan a organismos de seguridad del Estado, cuyas
funciones como las de escolfa, consistan en la proteccién y seguridad personafes

de los servidores publicos.”

Que con base en lo anterior, especificamente en el articulo 5° literal b) del numeral 2} de la Ley 909 de
2004, en la planta de cargos de la Administracion Central del Municipio de Palmira, hay uncs empleos
adscritos al Despacho del Alcalde de los niveles profesional, técnico y asistencial, cuya naturaleza se ha
considerado de libre nombramiento y remocién, los cuales han sido provistos con funcionarios con

nombramiento ordinario.
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Que de acuerdo a estudio técnico de organizacion funcional realizado a la planta de cargos del Municipio
de Palmira, se evidencié que algunos de los funcionarios a los que se hace mencidn en el considerando
anterior, no obstante haber sido nombrados en empleos de libre nombramiento y remocion, han venido
realizando sus funciones en otras dependencias diferentes al Despacho del Alcalde que no corresponden a
ninguno de los criterios establecidos en la Ley 909 de 2004, es decir, que no desempefian funciones de
direccion, conduccion y orientacion institucional, cuyo ejercicio implique ta adopcion de politicas o
directrices, tampoco tienen relacién con la administracion y manejo directo de bienes, dineros y/o valores
del Estado, ni estan al servicio directo e indirecto del sefior Alcalde y menos que su fabor consiste en la
proteccion y seguridad personal de los servidores plblicos, como esté establecido para los empleos de
esta naturaleza.

Que al no cumplirse ninguna de las excepciones, ni criterios sefialados para que un empleo sea de libre
nombramiento y remocion en los cargos ocupados por funcionarios con nombramiente ordinario de los
niveles profesional, técnico y asistencial, que realizan sus funciones en diferentes dependencias del
Municipio de Palmira, y cuyas funciones son iguales o idénticas a las asignadas a los empleos de carrera
administrativa, las cuales ademas son de caréacter permanente y necesarias para la buena marcha de la
actividad administrativa del Municipio, es procedente entonces sefialar que la verdadera naturaleza juridica
de los cargos provistos es de carrera administrativa, de acuerdo con la clasificacién legal que consagra la
Ley 909 de 2004.

En este orden de ideas, al concluir que los empleos con nombramiento ordinario que actualmente estan
desarrollando sus funciones en las diferentes dependencias de !a Administracidén Central, ajenas al
Despacho del Alcalde, su naturaleza real es de carrera administrativa, entonces la vinculacién de los
funcionarios que desempefian estos empleos no puede ser otra que en provisionalidad

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde Municipal de Palmira,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ.- Ajustar la naturaleza juridica de los siguientes empleos de la planta de cargos del
Municipio de Palmira a empleos de carrera administrativa, de conformidad con lo establecido en |a parte
considerativa del presente acto administrativo.

No. DE
CARGO COD | GRADO DEPENDENCIA EMPLEOS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA GENERAL 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 DIRECCION DE COMUNICACIONES 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA DE DESARRCLLO INSTITUCIONAL 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, i

RENOVACION URBANA Y VIVIENDA |
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 1 i
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA JURIDICA 1 '
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 5 SECRETARIA DE HAGIENDA 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADQ | 222 5 SECRETARIA DE SALUD 1
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 222 4 SECRETARIA GENERAL . . 1
LIDER DE PROGRAMA 206 4 SECRETARIA DE GOBIERNO ' 1
LIDER DE PROGRAMA 206 3 DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO 1

EMPRESARIAL
LIDER DE PROGRAMA 208 2 SECRETARIA DE CULTURA 4
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 2 SECRETARIA GENERAL 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 2 OFICINA DE CONTROL INTERNQ 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 2 SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE , 1
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CARGO COD | GRADO DEPENDENCIA ES;LEES
| PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 1 SECRETARIA DE GOBIERNO 1
LPROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 1 SECRETARIA DE GOBIERNO 1
j TECNICO ADMINISTRATIVO | 367 1 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1
| TECNICO ADMINISTRATIVO 367 2 SECRETARIA GENERAL 1
CONDUCTOR 480 4 SECRETARIA DE DESARROLLC INSTITUCIONAL 1
CONDUCTOR 480 4 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 1
CONDUCTOR 480 4 SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 2 SECRETARIA GENERAL 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 2 SECRETARIA DE GOBIERNO 1 [
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 2 SECRETARIA DE HACIENDA 1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 219 i 1 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1 }

ARTICULO SEGUNDO.- Como consecuencia del ajuste de la naturaleza juridica de los empleos realizada
en el articulo primero del presente acto administrativo, modificase la naturaleza de vinculacion de los
funcionarios que ocupan estos empleos y que se relacionan a continuacion, la cual es en provisionalidad.

| CEDULA EMPLEADO CARGO CODIGO | GRADO DEPENDENCIA
| PROFESIONAL SECRETARIA
66.878.346 LENIS LOPEZ ALEXANDRA Eomat s | 222 5 SENERAL.
) PROFESIONAL DIRECCION DE
20676587 | ARCINIEGAS CASTILLOMELISSA | [ OrESONAL 1 59 5 COHHINC A SOnES
DIRECCION DE
1.413.627.605 | SANCHEZ CEPEDA LORENA FROFESIONAL | ., 5 CONTRATACION
ESPECIALIZADO
PUBLICA
SECRETARIA DE
31158193 | ROMERO PINZON ALBA LUCIA EZ';%E?E&%’;LO 222 5 DESARROLLO
INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
— LLANO PANESSO JORGE PROFESIONAL |, s | INFRAESTRUCTURA,
-265. ENRIQUE ESPECIALIZADO RENOVACION URBANA
Y VIVIENDA
92326047 | ARBOLEDA GRUZ GUSTAVO PROFESIONAL | > 5 SECRETARIA DE
| 2528 ADOLFO ESPECIALIZADO INTEGRACION SOCIAL
4113105 | MARTINEZ TABARES GLORIA | PROFESIONAL | .- - SECRETARA
| Stis). LILIANA ESPECIALIZADO JURIDICA
' PROFESIONAL SECRETARIA DE
| 31176845 | OCHOABETANCOURTADELA | ediliie | 222 5 i
| PROFESIONAL SECRETARIA DE
27094416 | PINTARODRIGUEZ ANA CRISTINA | [ ROFESIOWIE 1 999 5 A
- PROFESIONAL SECRETARIA
| 6645422 | DUENASURQUNOJONJARO | padeniie | 222 4 RETR
' LIDER DE SECRETARIA DE
| 1.113658.405 |  URZOLA GONZALEZ JULIANA R 208 4 e ERNe
| DIRECCION DE
LIDER DE EMPRENDIMIENTO Y
94.313.878 GALAN CAMPO MAURICIO SR e 206 3 ol
| . EMPRESARIAL
| ARIAS ARISTIZABAL PAOLA LIDER DE SECRETARIA DE
| 30.030.388 ANDREA PROGRAMA 206 2 CULTURA
| LIDER DE " SECRETARIA DE
| 94330622 | CUCALONROIASIUANMANUEL | poocpac, 2 | 2 A
" GARGIA PIZARRO DIANA LIDER DE | SECRETARIA DE
66.758.410 | FERNANDA PROGRAMA 206 lr 2 CULTURA
- LIDER DE SECRETARIA DE
16273054 | KUR| GOMEZ GUSTAVO ADOLFO | c0ER De) 206 2 dilinion
GONZALEZ CERON VICTOR PROFESIONAL SECRETARIA
16.259.475 EDUARDO UNIVERSITARIO | 21° 2 GENERAL
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CEDULA EMPLEADO CARGO CODIGO | GRADO | DEPENDENCIA |
PROFESIONAL OFICINA DE CONTROL |
6386225 | RUIZARAGONWILMAREMILIO | FRNESSORAC | 219 2 A
SECRETARIA DE
94.323.244 | RAMOS VERGARA LUIS ENRIQUE m%gg:?gg‘% 219 2 TRANSITO Y
TRANSPORTE
PROFESIONAL SECRETARIA DE
16.269.750 LUNA LUNA ALDEMAR IROFESoNAL | 219 1 il
PROFESIONAL ' SECRETARIA DE
29676903 | MONTENEGRO VERALINAMARIA | FROFESOME | 219 1 ks
e SECRETARIA OE
86.762.273 ROA VASQUEZ YAMILETH DM o | 367 1 SEGURIDAD Y
CONVIVENGIA
VALENCIA GUZMAN MARGARITA TECNICO SECRETARIA
goaaasal MARIA ADMINISTRATIVO | 387 2 GENERAL
SECRETARIA DE
10.536.505 CORREARB%BQE%SJUSTO CONDUCTOR | 480 4 DESARROLLO
' INSTITUCIONAL
BECERRA ESCOBAR HERNANDO SECRETARIA DE
4.560.666 ANTONIO CONDUCTOR | 480 4 | INTEGRACION SOCIAL
SECRETARIA DE
94302954 | LERMA DIAZ CARLOS GONZALO |  CONDUCTOR | 480 4 TRANSITO Y
| TRANSPORTE
GRANADA DE MONTOYA LUZ AUXILIAR SECRETARIA
SIe0DrS ESTELLA ADMINISTRATIVO | 297 2 GENERAL
‘6278573 | VASQUEZASTUDILLODIEGO | PROFESIONAL | .o ) SECRETARIA DE
278, FERNANDO UNIVERSITARIO | 4 GOBIERNO
AUXILIAR SECRETARIA DE
VAGANTE VAGANTE ADMINISTRATIVO | %07 2 HACIENDA
SECRETARIA DE
94.316.089 DIAZ RECIO OSCAR ARBEY Uﬁg&gg{?ﬁ% 219 1 SEGURIDAD Y
| | CONVIVENCIA

ARTICULO TERCERO.- Efectiese la correspondiente anotacion en el Acta de Posesion de cada uno de
los servidores publicos.

¥

ARTICULO CUARTO.- Remitase copia del presente Decreto a la Subsecretaria de Gestién del Talento
Humano para los fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO.- Ei presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Palmirh — Vi
de noviembre del afio dos mil diecinueve (2019).

Redactor:
Trascriptor:
Aprobé:

COMUNIQUESE 'a

JAIRO RTEGA SANBONI

Algalde Municipal
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Gonzalo Manrique Zuluaga — Abogado Confratista Subdireccion del Talento Humano
Diana Masia Angel Urrea — Abogada Confrafista — Secretaria General
Luis Felipe Gonzalez Mera- Subsecretaric de Gestion del Talento Humano- Secretaria de Desarrollo Institucional
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Alle del Cauca, a los dieciocho (18) dias del mes
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